Scuola secondaria di 1° grado di Auronzo

piazza Vigo, 2 - 32041 AURONZO DI CADORE
tel. 0435 9468 fax 0435 408189
smauronzo@jistitutocomprensivoauronzo.edu.it
Scuola primaria di Auronzo

via Piave, 22 - 32041 AURONZO DI CADORE ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
tel. 0435 99248 spvillapiccola@istitutocomprensivoauronzo.edu.it
Scuola primaria "G. Da Pra Zotto" di Lozzo DI AU RONZO DI CADORE

via Dante Alighieri, 20 - 32040 LOZZO DI CADORE
tel.fax 0435 76094 splozzo@jstitutocomprensivoauronzo.edu.it

Scuola secondaria di 1° grado di Lozzo piazza VigO, 2 - 32041 AURONZO DI CADORE (Belluno)
via Dante Alighieri, 21 - 32040 LOZZO DI CADORE

tel. fax 0435 76024  smlozzo@jstitutocomprensivoauronzo.edu.it tel. 0435 9468 fax 0435 408189

Scuola primaria "Vittime del Vajont" di Vigo e Lorenzago

borgo Ronco, 7 - 32040 VIGO DI CADORE e-mail: BLIC810002@jistruzione.it

tel. fax 0435 774(?1 .spvigo@istitutocomprensivf)auronzo.edu.it ) posta certificata: blicSlOOOZ@pec.istruzione.it

Scuola secondaria di 1° grado "G. Cadorin" di Lorenzago e Vigo h :// o . . dui

viale della Vittotia, 181 - 32040 LORENZAGO DI CADORE tps:/ / www.Istitutocomptensivoauronzo.edu.it

tel. fax 0435 75022 smlorenzago@istitutocomprensivoauronzo.edu.it c.f. 83002130256 codice univoco UFT3P2
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OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2 “Scuola
4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU — “Azione 1: Next generation classrooms — Ambienti di apprendimento
innovativi”

TITOLO DEL PROGETTO: CRESCERE 4.0 TRA LE CRODE

C.U.P. F24D22002570006

L’IsTiruto COMPRENSIVO DI AURONZO DI CADORE, C.F. n. 83002130256, con sede legale in AURONZO DI
CADORE, alla Piazza Vigo 2, in persona della Dott.ssa DE BERNARDO MORENA, ivi domiciliato per la sua qualita di
Dirigente scolastico pro tempore e legale rappresentante

VISTA

= || verbale del Collegio dei docenti, del 01/09/2022, prot. n. 5394, con il quale venivano individuati i docenti,
per lo svolgimento di incarichi relativo al progetto di cui sopra;

= |a determina dirigenziale prot: 1204 del 18 febbraio 2023, con la quale veniva costituito la composizione del
Team di progettazione al fine di attuare gli interventi previsti nel progetto;

= |3 dichiarazione di insussistenza di motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto
Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto premesso, con il presente atto, I'Istituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce all’ins. EDITH DAL
ZOTTO l'incarico di membro del Team digitale, avente ad oggetto la creazione di ambienti di apprendimento
innovativo per ciascun plesso di scuola secondaria, in tot. N.3 plessi — Auronzo, Lozzo e Lorenzago, a disposizione
delle 12 classi, nell’lambito del progetto CRESCERE 4.0 TRA LE CRODE con codice CUP F24D22002570006,
secondo le modalita di seguito elencate.
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L'Incarico prevede I'espletamento di compiti specifici relativi alle diverse aree d’intervento. Il Team coadiuva
il DS nella progettazione e realizzazione di ambienti fisici e digitali di apprendimento caratterizzati da
innovazione degli spazi, degli arredi e delle attrezzature e da un nucleo portante di pedagogie innovative per
il loro piu efficace utilizzo, secondo i principi delineati dal quadro di riferimento nazionale ed europeo, e di
laboratori per le professioni digitali del futuro, capaci di fornire competenze digitali specifiche nei diversi
ambiti tecnologici avanzati, trasversali ai settori economici, in un contesto di attivita autentiche e di effettiva
simulazione dei luoghi, degli strumenti e dei processi legati alle nuove professioni, nell’ambito della Missione
4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle
universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e
laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.

. Le attivita sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per
la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate all’effettivo
raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le
condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

. UIncaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

. LUincaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di servizio,
secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624 del 21 dicembre 2022, al paragrafo «Spese
ammissibili».

. Lincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

. La durata dell’incarico a decorrere dal 05/05/2023 e fino al 31/08/2024, per complessive ore 10 oltre 'orario
di servizio.

. Non & ammesso il rinnovo dell’incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico
originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al
prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché il
rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e
comunitaria di riferimento.

. Per l'Incarico conferito & pattuito un corrispettivo orario pari ad € 23,22 (Euro 23/22), per ore 20 e
complessivi euro 464,40, importo inteso lordo stato. Sui compensi gravano le ritenute previdenziali ed erariali
a carico del dipendente ed Istituto, IRPEF aliquota massima.

Auronzo di Cadore, |i 16/05/2023

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
DE BERNARDO Morena

Firmato digitalmente ai sensi del Codice
del’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse
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